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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya sehingga kegiatan analisis
ketercapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Program Studi Gizi Fakultas Psikologi dan Kesehatan (FPK)
UIN Walisongo Semarang pada Semester II Tahun 2023 dapat terlaksana dengan baik. Laporan ini
disusun sebagai bentuk dokumentasi dan evaluasi capaian kinerja program studi dalam mendukung
pelaksanaan tridharma perguruan tinggi serta peningkatan mutu pendidikan tinggi.

Pelaksanaan penjaminan mutu di Program Studi Gizi FPK UIN Walisongo Semarang bertujuan untuk
mendukung pencapaian visi, misi, dan tujuan program studi serta memenuhi kebutuhan para pemangku
kepentingan, baik internal maupun eksternal. Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang
dilaksanakan mengacu pada peraturan perundang-undangan yang berlaku serta kebijakan mutu di
lingkungan UIN Walisongo Semarang. Penjaminan mutu dilaksanakan secara berkelanjutan pada seluruh
aspek penyelenggaraan pendidikan, mulai dari input, proses, output, hingga outcome.

Dalam rangka menjaga dan meningkatkan mutu pendidikan, Program Studi Gizi melaksanakan analisis
ketercapaian IKU semester Semester II Tahun 2023 sebagai bagian dari proses monitoring dan evaluasi
kinerja program studi. Kegiatan ini bertujuan untuk memperoleh data yang valid mengenai tingkat
ketercapaian IKU, mengidentifikasi faktor pendukung dan kendala yang dihadapi, serta menyusun
rekomendasi tindak lanjut guna peningkatan kualitas dan kinerja program studi pada periode berikutnya.

Akhirnya, kami berharap laporan ini dapat memberikan manfaat sebagai bahan evaluasi dan
pengambilan keputusan dalam upaya peningkatan mutu Program Studi Gizi FPK UIN Walisongo
Semarang secara berkelanjutan.

Semarang, Februari 2024
Kaprodi Gizi

Dina Sugiyanti
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BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Indeks Kinerja Utama (IKU) merupakan salah satu instrumen penting dalam

mengukur capaian kinerja perguruan tinggi dan program studi dalam mewujudkan mutu

pendidikan tinggi yang berkualitas, relevan, dan berdaya saing. IKU tidak hanya menjadi

indikator keberhasilan institusi dalam melaksanakan tridharma perguruan tinggi, tetapi

juga menjadi dasar dalam proses evaluasi, perencanaan, dan pengambilan kebijakan

untuk peningkatan mutu secara berkelanjutan. Oleh karena itu, pelaksanaan monitoring

dan evaluasi (monev) IKU perlu dilakukan secara sistematis dan berkala guna

memastikan ketercapaian target yang telah ditetapkan.

Program Studi Gizi Fakultas Psikologi dan Kesehatan (FPK) UIN Walisongo

Semarang sebagai bagian dari institusi pendidikan tinggi turut berkomitmen mendukung

pencapaian IKU universitas melalui berbagai kegiatan akademik dan nonakademik.

Implementasi IKU di tingkat program studi mencakup berbagai aspek, seperti kualitas

lulusan, kegiatan pembelajaran, keterlibatan dosen dan mahasiswa di luar kampus, kerja

sama dengan mitra, publikasi ilmiah, serta penguatan tata kelola program studi. Seluruh

capaian tersebut memerlukan proses pemantauan dan evaluasi agar pelaksanaannya

berjalan sesuai target dan standar mutu yang ditetapkan.

Kegiatan monitoring dan evaluasi IKU bertujuan untuk mengetahui tingkat

ketercapaian indikator kinerja utama pada Program Studi Gizi FPK UIN Walisongo

Semarang, mengidentifikasi kendala yang dihadapi selama pelaksanaan program, serta

merumuskan langkah tindak lanjut untuk peningkatan capaian pada periode berikutnya.

Hasil monev ini diharapkan dapat menjadi bahan evaluasi bagi pimpinan program studi,

fakultas, dan unit penjaminan mutu dalam upaya peningkatan kualitas tata kelola dan

pelaksanaan tridharma perguruan tinggi secara berkelanjutan.

Dengan dilaksanakannya kegiatan monitoring dan evaluasi IKU Semester II

Tahun 2023 ini, diharapkan Program Studi Gizi FPK UIN Walisongo Semarang dapat

terus meningkatkan kinerja dan kualitas penyelenggaraan pendidikan tinggi, serta

mendukung tercapainya visi dan misi universitas secara optimal.

B. Dasar Hukum

Dasar hukum pelaksanaan kegiatan Monitoring dan Evaluasi ini adalah sebagai

berikut:

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 39/2006 Tentang Tata Cara Pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan

Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

6. Undang-undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

7. Undang-undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

8. Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perdosenan Tinggi;

9. Peraturan menteri pendidikanriset dikti No 53 Tahun 2023 tentang sistem

penjaminan mutu;

10. Peraturan Menteri Agama Nomor 8 Tahun 2022 Tentang Perubahan Atas

Peraturan Menteri Agama Nomor 54 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata

Kerja UIN Walisongo Semarang

11. Permenag No 57 Tahun 2015 tentang STATUTA UIN Walisongo Semarang

12. Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang Nomor 2148

Tahun 2020 tentang Panduan Monitoring dan Evaluasi Akademik UIN Walisongo

Semarang.;

C. Maksud dan Tujuan

Maksud kegiatan ini adalah untuk melakukan analisis terhadap ketercapaian Indikator Kinerja

Utama (IKU) Program Studi Gizi pada Semester II tahun 2023.

Tujuan kegiatan ini adalah diperolehnya data yang valid mengenai tingkat ketercapaian IKU

selama Semester II tahun 2023, sebagai dasar evaluasi kinerja program studi. Adapun sasaran

dari kegiatan ini adalah tersusunnya rekomendasi dan tindak lanjut dalam rangka peningkatan

capaian IKU di program studi.

D. Sasaran Kegiatan

Sasaran monev meliputi lima aspek yaitu :

1) Sistem pelayanan dan pembelajaran mahasiswa yang berkualitas

2) Layanan Akademik dan Kelembagaan dengan sistem tata kelola yang baik

3) Kualitas penelitian yang berbasis kesatuan ilmu pengetahuan yang inovatif

4) Kerjasama dan Kemitraan yang emndukung pelaksanaan Tri Dgarma Perguruan Tinggi

5) Kualitas dan Kuantitas Sarana Prasarana dengan tata pengelolaan yang efektif dan efisien
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BAB II
ANALISIS KETERCAPAIAN DAN RENCANA TINDAK LANJUT

Sumber Data: Perkin Prodi Gizi 2023 dan IKU Semester II Tahun 2023

No Kriteria Target Capaian Keterangan RTL
1 Jumlah dosen yang memperoleh

peningkatan kompetensi (Orang)
7 15 Terpenuhi

Tetap
dipertahankan
dan ditingkatkan

2 Jumlah dosen yang menjadi
narasumber dalam konferensi
tingkat:
a.nasional (orang)
b.internasional (orang)

2
1

2
1

Terpenuhi

3 Jumlah dosen dengan jabatan
Lektor Kepala (Orang)

3 2 Belum
terpenuhi

Percepatan
untuk
pengangkatan
jabatan dosen
Lektor Kepala

4 Jumlah mahasiswa yang berprestasi
dalam kompetisi tingkat nasional
(orang)

1 1 Terpenuhi

Tetap
dipertahankan
dan ditingkatkan

5 Jumlah mahasiswa yang berprestasi
dalam kompetisi tingkat
internasional (orang)

2 2 Terpenuhi

6 Indeks kepuasan pengguna lulusan
(Skala 1-4)

3,54 3,91 Terpenuhi

7 Jumlah HKI yang dihasilkan dari
luaran pengabdian masyarakat 2 5 Terpenuhi

8 Jumlah dana penelitian yang
diperoleh dari lembaga di luar
perguruan tinggi (Rupiah)

12.500.000 15.000.000 Terpenuhi

9 Jumlah dana pengabdian masyarakat yang
diperoleh dari lembaga di luar perguruan
tinggi (Rupiah)

2.500.000 5.000.000 Terpenuhi

10 Jumlah dosen yang berkegiatan tri
dharma di kampus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu (QS100
by subject), bekerja sebagai
praktisi, atau membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi
paling rendah tingkat nasional
dalam 5 (lima) tahun terakhir (%)

4 5 Terpenuhi
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BAB III
PELAKSANAAN MONITORING EVALUASI

A.Waktu Pelaksanaan Kegiatan

Waktu : Kamis, 11 Januari 2024

Jam : 10.00 WIB - selesai

Tempat : Ruang rapat Prodi Gizi Lt. 1 FPK UIN Walisongo

Tema : Monitoring evaluasi IKU Semester II Tahun 2023

B. Tim
Ketua : Dr. Dina Sugiyanti, M.Si
Sekretaris : Dwi Hartanti, S.Gz., M. Gizi.

C.Hasil Monitoring dan Evaluasi

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi Indikator Kinerja Utama (IKU) Semester II Tahun 2023,

secara umum sebagian besar indikator telah mencapai target yang ditetapkan. Pada aspek sumber daya

manusia, jumlah dosen yang memperoleh peningkatan kompetensi serta dosen yang menjadi narasumber

konferensi nasional dan internasional telah memenuhi target. Pada bidang kemahasiswaan, capaian prestasi

mahasiswa tingkat nasional dan internasional juga telah terpenuhi, disertai indeks kepuasan pengguna lulusan

yang mencapai 3,91 dari target 3,54.

Dalam bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, jumlah HKI, perolehan dana penelitian,

dana pengabdian kepada masyarakat, serta keterlibatan dosen dalam kegiatan tridharma telah melampaui

target yang ditetapkan. Namun demikian, capaian jumlah dosen dengan jabatan akademik Lektor Kepala

masih belum memenuhi target, yaitu 2 orang dari target 3 orang sehingga perlu dilakukan upaya percepatan

pengembangan karier akademik dosen.

D. Rencana Tindak Lanjut

Rencana tindak lanjut yang akan dilakukan yaitu mempertahankan dan meningkatkan capaian

indikator yang telah terpenuhi melalui penguatan kegiatan tri dharma, peningkatan kerja sama, serta

pengembangan kompetensi dosen dan mahasiswa.

Selain itu, program studi akan melakukan percepatan pengangkatan jabatan akademik dosen menuju

Lektor Kepala melalui pendampingan penyusunan dokumen usulan, pemetaan capaian angka kredit dosen,

peningkatan publikasi ilmiah, serta penguatan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Upaya

percepatan tersebut akan didukung melalui penyusunan dan pelaksanaan road map pengembangan SDM

program studi dan fakultas sebagai acuan pengembangan karier dosen secara berkelanjutan.
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BAB IV
PENUTUP

Demikianlah laporan kegiatan Monitoring dan Evaluasi Indeks Kinerja Utama (IKU) pada

Semester II Tahun 2023. Terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang terkait

dengan kegiatan ini, khususnya para pimpinan dan dosen prodi gizi yang telah bekerjasama

dan memberikan kontribusinya dengan sangat baik. Semoga, hasil monitoring dan evaluasi ini

dapat menjadi data dan dasar bagi perbaikan mutu akademik di Prodi Gizi Fakultas Psikologi

dan Kesehatan UIN Walisongo Semarang.

Semarang, Februari 2024

Dr. Dina Sugiyanti, M. Si.
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LAMPIRAN

1. Foto Kegiatan
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2. Surat Undangan

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERIWALISONGO
FAKULTAS PSIKOLOGI DAN KESEHATAN

Jl. Prof. Dr. Hamka Km.1 Kampus III Ngaliyan Semarang Kode Pos 50185Telepon (024)
76433370; Email: fpk@walisongo.ac.id; Website:

fpk.walisongo.ac.id

Nomor : 4064/Un.10.7/D.1/KM.00.01/01/2024
Hal : Undangan

Kepada Yth
Dosen dan Laboran Prodi Gizi
FPK UINWalisongo
di Tempat

Assalamu’alaikumWr.Wb.
Mengharap dengan hormat kehadiran segenap Bapak/ Ibu pada Agenda Rapat Koordinasi
Prodi Gizi yang akan dilaksanakan pada :

Hari : Kamis
Tanggal : 1 1 J a u a r i 2 0 2 4
Waktu : Pukul 10.00 WIB - selesai
Tempat : Ruang rapat Prodi Gizi Lt. 1 FPK UINWalisongo
Tema : Evaluasi dan monitoring IKU Semester II/2023

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kehadirannya kami ucapkan
terima kasih.

Wassalamu’alaikumWr.Wb.

Semarang, 8 Januari 2024
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